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FECHA 25 de abril de COMUNICADO SAD N° |31
2022

NIVEL Todos

EMITE SAD Gral
Rodriguez

DESTINO Equipos de
Conduccion
Docentes

OBJETO Emergencia
Artistica ( Danza-
teatro)-Secundaria
( Practicas del
Lenguaje)

Inglés (primaria-
secundaria)

Equipos de Conduccion
Docentes,

Estimados/as:

La Secretaria de Asuntos Docentes de Gral. Rodriguez realiza la

Convocatoria a la Inscripcion de aspirantes para la cobertura de los cargos que se
detallan a continuacion:

e Artistica: DANZAy TEATRO
e Secundaria: Practicas del Lenguaje
e Inglés ( Primaria-secundaria)

Podran inscribirse:

e Artistica: DANZA y TEATRO en el marco de la Disposicion 115/13
e Secundaria: Disposicion N° 67/17
e Inglés: Disposicion 67/17, Disposicién 78/18, Disposiciéon 80/08

Cronograma:

SAD de Gral. Rodriguez recepcionara las inscripciones de manera presencial en
nuestro organismo sito en Avellaneda 971.

Difusién e inscripcidon: 25/04/22 al 02/05/22 de 8 a 12 hs

DOCUMENTACION A PRESENTAR:




1. PLANILLA DE INSCRIPCION INFINE (aclarar con tinta azul EMERG y
CARGO AL QUE ASPIRA) se puede realizar en computadora pero debera
estar firmada en tinta azul por el aspirante).

2.0riginal y Fotocopia de DNI: ambos lados y constancia de cuil (en los casos que
el mismo no figure en el Documento)

3. Original y fotocopia TITULO SECUNDARIO debidamente registrado en la
Direccion General de Cultura y Educacion y Consejo Escolar, (Solo en los casos
en que su condicion de titulo lo requiera)

4. Original y fotocopia TITULOS HABILITANTES debidamente registrado en la
Direccion General de Cultura y Educacion y Consejo Escolar, (Solo en los casos
en que su condicion de titulo lo requiera)

5. Porcentaje de materias aprobadas y CONSTANCIA DE ALUMNO
REGULAR ACTUALIZADA al momento de la inscripcion.
6. Desemperio en el cargo y en la Modalidad y/o Nivel (si posee) Formulario 354

7. Original y fotocopia de Cursos o Certificaciones de ldoneidad de la especialidad
a la que aspira (talleres y pre talleres).
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La Plata, 3 de Septiembre de 2012

Visto la Resolucién N° 3181/02, y;
CONSIDERANDO:

Que en algunos distritos de la Provincia de Buenos Aires la némina de
aspirantes en listados oficiales: 108A, 108A in fine, 108B y 108B in fine es insuficiente para
atender ia demanda de cobertura de moédulos y cargos para los diferentes niveles del
sistema educativo;

Que los talleres especificos de IV y V nivel de las Escuelas de
Educacién Estética, y algunas disciplinas/asignaturas/materias de ex Centros Polivalentes de
Arte, asi como para otros proyectos especiales que autorice la Direccion de educacion
Artistica para estos servicios educativos, requieren de perfiles especificos que no se ven
reflejadas por una titulacién en particular y demandan la presentacién y defensa de
propuestas pedagdégicas adecuadas;

Que se hace necesario realizar las actuaciones de adecuacion y
actualizacion a las transformaciones y requerimientos emanados de la Ley de Educacion
Nacional N° 26206, de !a Ley Provincial de Educacion N° 13688, las Resoluciones del
Consejo Federal de Educacién N° 11110, en torno a la cobertura en la modalidad de
Educacion Artistica;

Que corresponde asegurar el 6ptimo perfil de los recursos humanos
disponibles;

Que se hace necesaric derogar las Disposiciones N° 45/01y 58/02 de
la Direccion de Educacién Artistica, referente a listados de emergencia y procedimiento de
Dificil Cobertura;

Por ello;
EL DIRECTOR DE EDUCACION ARTISTICA
DISPONE

ARTICULO 1°: Derogar las Disposiciones N° 45/01y 58/02 referente a listados de
emergencia y procedimiento de Dificil Cobertura.




ARTICULO 2°: Determinar que agotados los Listados 108A, 108A in fine, 108B y 108B in
fine, en el caso de los establecimientos de Educacion Especial, Educacion Inicial, Educacion
Primaria y Secundaria Basica, se recurrira a Listados de Emergencia.

ARTICULO 3°: Se confeccionaran Listados de Emergencia para las coberturas de cargos,
Horas Catedra y Médulos Reloj, de acuerdo a lo establecido en el Anexo |, el cual pasa a
formar parte de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°: Establecer que los Listados de Emergencia se confeccionaran anualmente y
en el caso del orden de mérito del procedimiento de Dificil Cobertura, servira como listado
anual a todos los efectos, con vencimiento el 30 de diciembre de cada afio.

ARTICULO 5°: Disponer que la valoracion de antecedentes de los aspirantes a los listados
de emergencia surgira de lo establecido en el Resolucion N° 3181/02, Item 2, teniendo en
cuenta una actualizacion de denominaciones en torno a la actual estructura del sistema
educativo.

ARTICULO 6°: Agotados los Listados de Emergencia se procedera de acuerdo al
mecanismo de Dificil Cobertura, de aplicacion en establecimientos de Educacion Especial,
Educacién Inicial, Educacién Primariay Secundaria Basica cuyos criterios a tener en cuenta
obran en el Anexo 2 de la presente Disposicion.

ARTICULO 7°: Establecer que el procedimiento de Dificil Cobertura en el Nivel Inicial, se
realizara en el marco del orden establecido por las Disposiciones regulatorias que emanen
de la Direccion Provincial de Educacion Inicial y la Direccion de Educacion Artistica, con
respecto a la Resolucion 4622/11.

ARTICULO 8°: Establecer que agotados los listados 108 A'y 108 A “in fine”, 108 By 108 B
“in fine” para las Escuelas de Educacién Estética y ex Centros Polivalentes de Arte, y en la
cobertura de espacios/asignaturas/materias/ talleres y proyectos especiales, cuya naturaleza
requiera de perfiles especiales y para los cuales no exista listado oficial, se procedera a la
convocatoria por la modalidad de Dificil Cobertura.

ARTICULO 9°: Aprobar los Anexos | a VIl de la presente Disposicion.-

ARTICULO 10°: Registrar la presente Disposicion en la Direccion de Educacion Artistica,
notificar a la Subsecretaria de Educacion, a la Direccién de Personal, Direccion de
Tribunales de Clasificacion, Direccion provincial de Gestiony Educativa, a la Direccién de
Inspeccion General y por intermedio de esta a las Jefaturas Regionales y Distritales, a la
Direccién de Gestién de Asuntos Docentes y por su intermedio a las Secretarias de Asuntos
Docentes. Cumplido, archivar. :

DISPOSICION N° 115 &/ n

REGISTRADO EN SUBSECRETARIA DE EDUCACION
WP, 5. oo L otz Prof. NANCY LIB

e Subdirectora
=M1 N Direccién de Educacién
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ANEXO 1

Listados de Emergencia para Educacion Artistica en Educacioén Inicial, Educacion
Especial, Educacion Primaria y Secundaria Basica.

item I: Aspirante Jubilado (hasta 60 afios) con Titulo habilitante y desempefio en la
Modalidad Artistica, Nivel y Especialidad.

item 1I: Aspirante excedido en edad (hasta 60 afios) con Titulo habilitante sin desempefio en
la Modalidad Artistica, Nivel y Especialidad.

item IlI: Aspirantes alumnos con la formacién basica aprobada y con el 20 al 34 % de las
materias aprobadas de la Carrera de Nivel Superior cuyo Titulo habilita para el cargo
solicitado, con Titulo Secundario y Capacitacion docente o dos (2) afios de desemperfio en la
Modalidad y Nivel.

item IV: Aspirantes alumnos regulares con menos del 50 % de materias aprobadas y hasta
el 35 % de Carreras de Nivel Superior cuyo Titulo habilita para el cargo solicitado, con Titulo
Secundario y sin desempefio.

item V: Aspirante con Titulo Privado del lenguaje para el que se presente, sin conjuncion
con titulo docente, con (2) afios como minimo de desempefio en la Modalidad y Nivel, y
calificacion no inferior a ocho (8) puntos en cada afio de desempefio, y Titulo Secundario.

item VI: Aspirante excedido en edad que posea Titulo Privado del lenguaje para el que se
presente, sin conjuncién con Titulo docente, con dos (2) afios como minimo de desempenfo
en la modalidad y nivel y calificacion no inferior a ocho (8) puntos en cada afio de
desempefio y Titulo Secundario.
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ANEXO 2

De la convocatoria, inscripcién y evaluacién por la modalidad de Dificil Cobertura

1) De la Convocatoria

a.

En el caso de haberse cumplido las instancias indicadas en los articulos 2° y 6°
de la presente Disposicion, el Inspector de Educacién Artistica, constatara con el
Secretario de Asuntos Docentes, que no existe listado oficial correspondiente a la
asignatura a cubrir, o que existiendo, el espacio ha quedado sin cubrir pasados 3
llamados o el llamado a Listado de Emergencia en los casos que corresponde.
Fundado en la falta de recursos humanos del distrito, y en los numerosos
procedimientos de Dificil Cobertura llevados a cabo en los tres afios inmediatos
anteriores, el inspector de Educacion Artistica, podra prever realizar el llamado
para confeccionar el Listado Anual para eventuales coberturas, el cual se utilizara
Unicamente habiéndose cumplido las instancias y requisitos de los articulos 2° y6
de la presente disposicion segun corresponda.
La Secretaria de Asuntos Docentes informara al Inspector de Educacién Artistica
cuando un espacio no hubiere podido ser cubierto luego de tres llamados
consecutivos.
El Inspector de Educacién Artistica remitira la convocatoria a la Secretaria de
Asuntos Docentes, segun modelo que obra en el anexo Il -
El Inspector de Educacién Artistica determinara la conformacién del Jurado,
integrado por un inspector de Educacién Artistica, un Director del nivel y
modalidad para el cual se realiza la convocatoria, y un docente para de la misma
disciplina o disciplina afin. Del mismo modo, conformara un Jurado Suplente. En
la convocatoria, de la que deberan ser notificados todos los aspirantes, debera
obrar cronograma y en el mismo fecha y lugar de la entrevista.
El cronograma contemplara:

e Difusion: 3 dias habiles

¢ Convocatoria: 3 dias habiles

* Inscripcion y presentacion de Curriculum y Propuestas

pedagdgicas: 3 dias habiles
* Remisién de las Inscripciones al Jurado por parte de la SAD: 2
dias habiles

La Secretaria de Asuntos Docentes sera la encargada de realizar el
procedimiento de convocatoria, segun las pautas aprobadas en la presente
disposicién y notificando a los aspirantes de la presente al momento de la
inscripcion.

2) De la inscripcion
a.

Al momento de la inscripcion el aspirante debera presentar en Secretaria de
Asuntos Docentes, una carpeta con curriculum vitae y la documentacion
respaldatoria foliada y autenticada debidamente, incluida fotocopia del documento
(1* y 22 pagina y cambio de domicilio) y copia del Titulo Secundario (condicion
indispensable para la inscripcion). En caso de que el inspector asi lo solicite en Ia



¥/
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d.

e.

V.
V.

VI.
VII.
VIII.
IX.
X.

f.

convocatoria de Dificil Cobertura, se presentaran dos juegos de documentacion
en sendas carpetas.-
Seran considerados ANTECEDENTES VALORABLES los que se encuentra
consignados en la ficha correspondiente de evaluacion obrante en el Anexo IV de
la presente disposicién. Para acreditarlos debera presentarse documentacién y
constancias en fotocopias autenticadas por una autoridad educativa, con original
a la vista.-
Conjuntamente el aspirante debera presentar una Propuesta Pedagégica,
ajustada al Disefio Curricular de la disciplina y del nivel para el que se postula,
encuadrado ademas en el Proyecto Institucional en caso de realizarse la Dificil
Cobertura para el ingreso a una institucién puntual. La propuesta no debe replicar
el Disefio Curricular o las planificaciones que obren en la institucion, sino que
debe demostrar un desarrollo de elaboracién personal, con los encuadres mas
arriba citados. Dicho proyecto se presentara al efecto de desarrollar la prueba de
oposicion para acceder al cargo. En caso de efectivamente ocupar el mismo,
debera desarrollar la planificacién pertinente.-
Las propuestas deberan ser remitidas por la Secretaria de Asuntos Docentes al
Jurado, con 4 dias habiles de antelacién al de la fecha fijada para la entrevista.
Dicha propuesta debera contener los aspectos que se detallan mas abajo que se
valoraran de la manera que se indica en el anexo pertinente.-

Caratula que contendra: Nombre del aspirante, DNI, Direccién, Teléfono,

Correo electrénico. Cargo o cantidad de médulos, disciplina o area e

institucion a la que aspira acceder con la correcta denominacién. Distrito.

Fundamentacion/encuadre teérico

Justificacion (argumentacion acerca de la implementacion de la propuesta en

esa disciplina, nivel e institucion especifica)

Objetivos (encuadre en el Disefio Curricular, disciplina, niveles/ciclos/afios e

institucion)

Contenidos (encuadrados en el disefio curricular pero especificados segun

ano/ciclo/nivel para los cuales se postula)

Propuesta didactica

Recursos didacticos

Desarrollo de una actividad como ejemplo.

Bibliografia

Evaluacion

La Secretaria de Asuntos Docentes, recibira las inscripciones segun el
cronograma establecido, constatard que el aspirante presente curriculum,
propuesta pedagdgica y constancias de antecedentes debidamente autenticados,
y remitira el material recibido al inspector que actiie como presidente del jurado
titular.

3) De la evaluacién

El inspector presidente del Jurado o Comisién evaluadora, convocara a los
restantes miembros del Jurado para la lectura, analisis y evaluacién de proyectos
y antecedentes.

Los aspirantes cuyos proyectos sean desestimados o cuyos antecedentes
resulten insuficientes seran notificados por el Jurado con 48 horas antes de la
entrevista. En ambos casos la calificacién obtenida y registrada en los anexos IV
y V, sera menor a 5. La notificacién sera realizada a través de la Secretaria de
Asuntos Docentes en los casos de que alguno de los miembros del Jurado no
resida en el distrito de la convocatoria.

El inspector que realiz6 la convocatoria, cursara invitacion a los gremios,
requiriendoles un representante para que acttie como veedor en la entrevista.

La entrevista debera ser grabada en su totalidad por medios que garanticen
seguridad en la grabacion y se labrara acta. El aspirante debera realizar una



defensa de su propuesta pedagdgica, ampliando, profundizando vy clarificando los

fundamentos de la misma segun considere la Comisién Evaluadora.
e. El Jurado completara el anexo VI. El aspirante que obtenga un puntaje menor a 5

f.

en la entrevista, quedara desaprobado.
Finalizadas las entrevistas, el Jurado realizara un promedio entre las
calificaciones de los antecedentes, de la propuesta pedagégica y de la entrevista.
Resultaran aprobado quienes obtengan un promedio de 7 o mayor a 7.
En caso de empate se tendra en cuenta como prioridad:
I.  Validez de un titulo relacionado con la especialidad a la que se aspira
Il.  Mayor antigtiedad en la modalidad
Ill.  Mayor antigliedad en la docencia.

Finalizadas las entrevistas, la Comisién Evaluadora, notificara a los aspirantes de
la calificacion obtenida (Anexo VII) y confeccionara el orden de mérito (Anexo
VIII), que servira como listado anual (afio calendario) y que convalidara el
Tribunal Descentralizado. Cumplido, se girara a la Secretaria de Asuntos
Docentes para su designacién en Acto Publico.
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ANEXO 3

Modelo de Convocatoria

Secretaria de Asuntos Docentes del Distrito de:
S/D

Por la presente se realiza la convocatoria por la modalidad de Dificil Cobertura, para la
eventual cobertura de la materia/espacio curricular/ taller (tachar lo que no corresponda) que

se detalla a continuacion, en (indicar establecimiento educativo):

Carrera | Asignatura/Taller/ | Curso/Afo/Division/ Carga Jurado Jurado

o Ciclo | Espacio Curricular Nivel horari Titular Suplente
a

Cronograma: (indicar fechas en cada caso)

o Difusién: 3 dias habiles

o Convocatoria: 3 dias habiles

e |Inscripcion y presentacion de Curriculum y Propuestas
pedagdgicas: 3 dias habiles

e Remisién de las Inscripciones al Jurado por parte de la SAD: 2
dias habiles

e Entrevista: (indicar fecha, hora y lugar de realizacién)

Firma y sello del Inspector
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ANEXO 4
Evaluacién de antecedentes

Aspirante:

DNI:

Institucion:

Distrito:

Cargo/Disciplina a la que aspira:
Cantidad de médulos:

Fecha:
Item valorado Puntaje Sumiss
asignado

1. Titulo docente de la especialidad para | Hasta 2,50
la que aspira puntos

2. Ofros titulos docentes Hasta 1,25
puntos

3. Cursos, charlas vy talleres atinentes a Hasta 0,50

la disciplina para la que se postula
(realizados en los Ultimos cinco afios).
Se valorara con el maximo puntaje los
cursos de 30 horas de duracién

puntos (maximo
0,10 por cada
uno dependiendo
de la duracion)

4. Desempefio docente en los Ultimos 5 Hasta 0,50
afios en la Direccién de Educacion puntos (0,10 por
Artistica afno)

5. Desempefio en propuestas docentes Hasta 1,50

en organismos educativos/artisticos o
culturales de educacién no formal

puntos (Maximo
0,25 por afio)

6. Cursos, charlas y talleres sobre la
disciplina a la que aspira (dictados en
los ultimos 5 afios). Se valoraran con

Hasta 1 punto
(se valorara con
un maximo de

el maximo puntaje las actividades 0,20 cada
desarrolladas en ciclos completos de 7 | trayecto)
a 9 meses.

7. Desempefio artistico en el area de la Hasta 0,50
disciplina a la que aspira en los ultimos | puntos

5 afios

8. Publicaciones realizadas

Hasta 1 punto
(méximo 0,20 por
cada publicacion)

9. Concursos o Dificiles Coberturas sobre | Hasta 0,25
la disciplina a la que aspira aprobadas | puntos
en los ultimos 5 afios

10. Cargos jerarquicos desempefiados en | Hasta 0,25
los ultimos 10 afos (con acceso por puntos
Concurso o Pruebas de Seleccion)

11. Otros antecedentes que el jurado Hasta 0,75
considere oportuno valorar puntos

Total

10 (diez)




Firma y Sello del Jurado:

Notificacién. Firma y aclaracién del aspirante

\J Fecha:
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ANEXO 5

Evaluacion del Proyecto

Aspirante:

DNI:

Institucion:

Distrito:

Cargo/Disciplina a la que aspira:
Cantidad de médulos:

Fecha:

Item

Indicadores

Puntaje
asignado

Devolucién

Fundamentacion y encuadre
tedrico y su coherencia con el
marco de la politica curricular

Justificacién de una propuesta
contextualizada al nivel/ciclo/afio e
institucién para la que se presenta

Adecuacion y correcta formulacion
de los objetivos

Claridad en el desarrollo de |a
metodologia y adecuacién al
nivel/ciclo/afio

|
(hasta

6
puntos)

Coherencia y claridad de una
actividad propuesta como ejemplo
que demuestre la linea de trabajo
del aspirante. Coherencia con las
previsiones didacticas de los
disefios curriculares

Pertinencia, adecuacion y nivel de
actualizacién de la bibliografia
propuesta. Relacion y coherencia
con la propuesta realizada

Adecuacién y coherencia de la
propuesta de evaluacion a las
prescripciones del Disefio
Curricular

1]
(hasta

Planteo de relaciones entre la
teoria y la practica

4
puntos)

Coherencia entre el marco teérico
formulado y la bibliografia citada

Relaciones planteadas entre la
bibliografia propuesta y el Disefio
Curricular

Utilizacion de lenguaje técnico
especifico

Claridad y organizacién de la




redaccion

Demostracién de una construccion
personal de la propuesta

Total: 10 puntos

%\ Firma y Sello del Jurado:
Y
L%

Notificacion. Firma y aclaracién del aspirante:
Fecha:
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ANEXO 6

Evaluacién de la Entrevista

Aspirante:

DNI:

Institucion:

Distrito:

Cargo/Disciplina a la que aspira:
Cantidad de médulos:

Fecha:

Indicadores

Devolucién

Puntaje
asignado

Coherencia de la defensa en entrevista con el
Proyecto presentado (hasta 1 punto)

Adecuacion de la intervencién educativa
propuesta (hasta 2 puntos)

Profundizacién y/o ampliacién de informacién,
criterios y enfoques del Proyecto, con
fundamentacién en marcos teéricos y
curriculares pertinentes (hasta 2 puntos.)

Pertinencia de los criterios didacticos
propuestos (hasta 2 puntos.)

Posibilidades de vinculaciéon con otros espacios
curriculares (hasta 0.50 puntos.)

Claridad y precision de la presentacion oral.
hasta 0.50 puntos.)

Flexibilidad de sus apreciaciones (hasta 0.50
puntos)

Precision en su exposicion (hasta 0.50 puntos)

Planteo de respuestas coherentes y
fundamentadas para preguntas imprevistas
(hasta 0.50 puntos)

Claridad en las respuestas(hasta 0.50 puntos)

TOTAL: 10 (diez)

Firma y Sello del Jurado:

Notificacion. Firma y aclaracion del aspirante:
Fecha:
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ANEXO 7
Planilla de Notificacion al Aspirante
Aspirante:
DNI:
Institucion:
Distrito:

Cargo/Disciplina a la que aspira:
Cantidad de médulos:

Fecha:
Orden de Puntaje Obtenido
ol;‘t‘::i?o* Antecedentes | Proyecto | Entrevista | Promedio | Aprobado/Desaprobado

*Completar sélo en caso de aprobacion

Firma del Jurado:

Notificacion del aspirante. Firma, aclaracion y fecha:
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ANEXO 8
Planilla de Orden de Mérito
(Consignar sélo aspirantes aprobados)

Aspirante:

DNI:

Institucion:

Distrito:

Cargo/Disciplina a la que aspira:
Cantidad de médulos:

Fecha:

Puntaje Obtenido
Antecedentes | Proyecto | Entrevista | Promedio

Orden Docente DNI

Firma del Jurado:






11827/97 o Resoluciéon 2453/98, para el dictado de las materias de Lengua y Literatura y
Matemadtica del 1er afio de Bachillerato de Adultos |

a) Con desemperio en el Nivel

b) Sin Desempefio en el Nivel

iftem 7. Alumnos Regulares con el 20 al 24% de materias aprobadas en carreras que
otorgan titulo de formacién especifica de Nivel terciario o Universitario en Lenguas
Extranjeras, ordenado de manera decreciente de acuerdo al porcentaje de materias

aprobadas.

item 8. Aspirantes con Titulo Docente que figuran en el Nomenclador habilitado para
Educacion Secundaria Técnica y/o Educacién Secundaria Agraria.
a) Con desempefio en el Nivel

b) Sin Desempefio en el Nivel

item 9. Aspirantes con Titulo Docente, no Homologado, expedido en el exterior con
presentacion de Proyecto Pedagégico para los médulos u horas cétedra que aspira, y

constancia de desemperio si la tuviera

item 10. Aspirantes con menos del 20% de materias aprobadas en carreras que otorgan
titulo de formacion especifica de Nivel Terciario o Universitario, con Constancia de Alumno
Regular y porcentaje de Materias actualizada al momento de la Inscripcion, con
presentacion de Proyecto Pedagégico para los médulos u horas cétedra que aspira, y
constancia de desemperio si la tuviera.
»

item 11. El Proyecto Pedagégico sera evaluado por la Comisién Evaluadora que figura en la
presente.



Buenos Aires
Provincia

La Plata, 15 agosto de 2017

VISTO la Disposicion N°33/02, de la ex Direccion de Educacion
Polimodal y Trayectos Técnicos Profesionales, la Disposicién 53/11, 7/10 y 9/10 por
las cuales se establece un ordenamiento de item para la confeccion de listados de

emergencia y

CONSIDERANDO

Que en el marco de la Ley 13.688 la Resolucion 3828/09
establece la implementacion de Nuevos Disefios Curriculares para el Nivel Secundario
en la Provincia de Buenos Aires,

Que la Resolucion 4601/01 modificatoria de la Resolucion
N°4754/00 establece cambios en las pautas para la confeccion de listado 108B del
Estatuto del Docente y Decretos Reglamentarios,

Que la Disposicion 33/02 de la ex Direccidon de Educacion
Polimodal y Trayectos Técnicos Profesionales, la Disposicion 53/11, 7/10y 9/10, no se
adecuan a la propuesta pedagodgica de los Diserios Curriculares del Nivel secundario
de la Provincia de Buenos Aires,

Que corresponde asegurar el optimo perfil de los Recursos
humanos Disponibles garantizando R designacion de docentes en la totalidad de las
aulas de la Provincia de Buenos Aires a fin de fortalecer la calidad educativa,

Que se hace necesario reformular el ordenamiento de items a
efectos de la confeccion de Listado de Emergencia para el Nivel Secundario,

Que la normativa vigente no garantiza la totalidad de la cobertura
de los cargos/modulos/horas catedra por listado de emergencia,

Que en consecuencia se hace necesario modificar, ampliar y
formular los items de las Disposiciones mencionadas,

Que en uso de las facultades conferidas esta Direccion dicta el
presente acto administrativo, i

Por ello,



LA DIRECTORA OPERATIVA
DE LA DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION SECUNDARIA

DISPONE:

ARTICULO 1. Derogar en todos sus términos la Disposicion 33/02 y 53/11, las que
seran remplazadas por la presente norma a efectos de la confeccion de Listado de
Emergencia para el Nivel Secundario segun las pautas que se establecen en el Anexo

| de la presente.

ARTICULO 2. Determinar que agotados Igs Listados 108 A, 108 A in fine, 108 B, 108
B in fine, se procedera a utilizar el Listado de Emergencia del Nivel de educacion

Secundario.

ARTICULO 3. Determinar el ordenamiento de los items a los efectos de la confeccion
del Listado de Emergencia para el Nivel secundario tal como luce en el Anexo | el cual

sera utilizado como Unico listado y se declara parte integrante de la presente.

ARTICULO 4. Establecer que de acuerdo a las necesidades Distritales la Secretaria
de asuntos Docentes dara apertura a la Inscripcién para conformar a Listado de
Emergencia.

ARTICULO 5. Determinar que es responsabilidad de la Secretaria de Asuntos
Docentes proceder a la convocatoria a Inscrigtion para Listado de Emergencia, en
ningun caso esta convocatoria podra exceder a los tres llamados en acto publico sin
aspirantes.

ARTICULO 6. La Secretaria de Asuntos Docentes convocara a la Comisién
Evaluadora para la valoracion de los Legajos, la cual sin dilacién de tiempo se reunira
a fin de garantizar la cobertura de los modulos/cargos/horas catedra.

ARTICULO 7. Establecer que el Listado de emergencia se confeccionara anualmente,
teniendo vigencia para ciclo Lectivo en curso, no generando antecedentes para
proximos listados.



Bueqoq Aires
Provincia

ARTICULO 9. Disponer que la Comisién Evaluadora de los Anexos | estara
conformada por el Inspector de Ensefianza del Nivel Secundario, el Secretario de
Asuntos Docentes y 1(un) Director del Nivel Secundario del Distrito. Considerar que
ante la ausencia del Inspector del Nivel formara parte de la Comision el Inspector Jefe
Distrital.

ARTICULO 10. Determinar que el Legajo de emergencia Presentado por el Aspirante
debe contener: Formulario entregado por la Secretaria de Asuntos Docente, copia de
DNI, Copia de Titulos de Nivel secundario, Terciario o Universitario, Constancia de
Alumno Regular y porcentaje de Materias actualizada al momento de la Inscripcion,
Nomenclador segun area de incumbencia de Titulo, copia de cursos, capacitaciones,
especificos del cargo/médulos/Horas catedra a las que aspira.

ARTICULO 11. Aprobar el Angxo | de la presente Disposicion.

ARTICULO 12. Registrar la presente Disposicion en la Direcciéon de Nivel Secundario,
notificar a la Subsecretaria de Educacion, a la direccion de Personal, Direcciéon de
Tribunales de calificaciéon, Direccion de Gestion Educativa, a la Direccion de
Inspeccion general y por Intermedio de esta a las Jefaturas regionales y Distritales, a
la Direccion de Gestion de Asuntos Docentes y por su intermedio a las Secretarias de

Asuntos Docentes. Cumplido archivar.

DISPOSICION N° © t

REGISTRADO EN SUBSECRETARIA DE EDUCACION : P&égi%rg%gg&m
| CCD . Prov, Ue.
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ANEXO |

item 1. Aspirantes con Titulo Docente Habilitante o Titulo especifico del Nivel Terciario o
Universitario con Capacitacion Docente que habilita para el cargo/médulos/horas catedra del
Nivel Secundario al que aspira y que hubiera obtenido los beneficios jubilatorios en esta
direccion con un maximo de 3 afios de retiro.

Docentes Jubilados parcialmente

Docentes Jubilados

item 2. Aspirantes con Titulo del nivel terciario o Universitario sin capacitacion docente,
habilitado para el cargo/médulos/horas catedra a las que aspira, y que hubiera obtenido los
beneficios jubilatorios en este u otro Nivel o Modalidad, con un maximo de 3 afios de retiro.
Docentes Jubilados Parcialmente

Docentes Jubilados

item 3. Alumnos Regulares con el 30% a 49% de las materias aprobadas en carreras que
otorgan titulo docente habilitado, excepto cursos de postgrado, para el cargo/modulos/horas
catedra a los que aspira, ordenado en forma decreciente de acuerdo al porcentaje de
Materias Aprobadas

a) Con desempenio en el Nivel

b) Sin Desempefio en el Nivel

item 4. Alumnos Regulares con el 30% al 49% de materias aprobadas en carreras que
otorgan titulo de formacién especifica de Nivel tBrciario o Universitario, ordenado en forma
decreciente de acuerdo al porcentaje de materias aprobadas

a) Con desempefio en el Nivel

b) Sin Desemperio en el Nivel

item 5. Aspirantes con titulo de Técnico especifico del Nivel Secundario, sin titulo o
capacitacién docente acreditada.

a) Con desemperio en el Nivel

b) Sin Desemperio en el Nivel

item 6.Aspirante con Titulo habilitado para el cargo de Maestro de Grado de Educacion
Primaria con Reconversién Docente dictado por Universidades Nacionales, Resolucidn
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Disposicion
Numero: DI-2018-78-GDEBA-DESDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Viernes 4 de Mayo de 2018

Referencia: AMPLIACION - Disposicion N°67 " Listado de Emergencia”

VISTO la Disposicion N°67/17 de Confeccion de Listado de Emergencia para el Nivel Secundario y;

CONSIDERANDO

Que, analizada la situacion territorial surge la necesidad de ampliar los términos de la Disposicion N°
67/17;

Que, los Disefios Curriculares del Nivel consideran que “La presencia del Inglés como lengua extranjera
tiene como proposito desarrollar el pensamiento critico de los alumnos para que puedan adoptar una vision
amplia del mundo mediante la reflexion de los codigos de la lengua inglesa y los trabajos en Practicas del
Lenguaje acerca de su propia lengua;

Que, en los distritos se dificulta cubrir los modulos de Inglés, para el nivel secundario, en los términos
establecidos en la Disp.67/17 "Listado de Emergencia™;

Que, la presente medida se dicta a los fines de garantizar la cobertura de los modulos de inglés para el
nivel secundario con el objetivo de brindar una educacion integral;

Por ello;

LA DIRECTORA DE EDUCACION SECUNDARIA

DISPONE

ARTICULO 1° Ampliar los términos de la Disposicion 67/17, " Listado de Emergencia" para la cobertura
por listado de emergencia de los mddulos de inglés en las Escuelas de Educacion Secundaria a



las certificaciones de 6 afios de duracion especifica en el area de Inglés en conjunciéon con titulo
secundario.

ARTICULO 2° Registrar la presente y notificar a la Subsecretaria de Educacion, a la Subsecretaria de
Gestion Territorial, a la Subsecretaria de Recursos Humanos, y por su intermedio a las Secretarias de
Asuntos Docentes, Direccidon de Personal, Direccion de Tribunal de Clasificacion, Direccion Provincial de
Gestion Educativa, Direccion de Inspeccion General y por su intermedio a las Jefaturas Regionales y
Distritales e Inspectores de Ensefianza, y a quien corresponda . Cumplido archivar.

Digitally signed by CECCHI Carla
Date: 2018.05.04 13:15:22 ART
Location: Provincia de Buenos Aires

Carla Cecchi
Directora

Direccio6n de Educacion Secundaria
Direccion General de Culturay Educacion

Digitally signed by GDE BUENOS AIRES

DN: cn=GDE BUENOS AIRES, c=AR, 0=MINISTERIO DE
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS BS AS,
0u=SUBSECRETARIA para la MODERNIZACION DEL
ESTADO, serialNumber=CUIT 30715471511

Date: 2018.05.04 13:22:12 -03'00"
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LA PLATA, 13 de agosto de 2008,

VISTO la Ley N® 13.688 y ;

CONSIDERANDO:

Clue agotados los listados de ingrese a la docencia, por Ar,
108 a) y b), serecurre al Listado de Emergencia;

Que  se estima conveniente y oportuno garantizar |a
asignacion de cargos por Listado de Emergencia, a los aspirantes con mayor erden
de merito, |

Glue se hace necesario considerar en Ios cargos por Listado

de Emergencia al masstro de inglés

Par ello,

LA DIRECTORA DE GESTION INSTITUCIONAL DE LA DIRECCION
PROVINCIAL DE EDUCACION PRIMARIA
DISPONE:

ARTICULO 1* Aprobar las pautas que obran en el Anexos | y Il de la presente
Disposicion referentes a la asighacion de puntajes v a la confeceion de Listados de

Emergencia para los cargos de Profesor de Inglés.

ARTICULO 2" Establecer que la extension a los aspirantes que alcanzaron los
beneficios [ubilatorios hasta sesenta (60) afios vy excedidos en edad hasta (B0) afios,

s2 deben considerar en todos los items.



ARTICULO 3*: Comunicar la presente Disposician a la Subsecretaria de Educacion,
a la Direccion de Tribunal de Clasificacion v por su intermedio a los Tribunales
Descentralizados, a la Direccion de Personal, a la Direccion Provincial de Gestion

Educativa, a la Direccion de Gestion de Asuntos Docentes y por su intermedio a las
Secretarias de Asuntos Docentes. Cumplido, archivar.

ME
a.l.

DISPOSICION N"2/08 Mﬁ#_f@aﬁ



ANEXO |
ITEM O1;

La comision evaluadora para la confecadn del Listado astara confarmada gor:
la Secretana de Asuntos docentes del distrito o quien esta designe an su

reprasentacion, un Inspector de Ensafanza del Mivel y un Director.

ITEM 02:
Valor de Titula: De acuerdo & o establecido en el Articule 60° def Decreto 2485/92 v
44125,

Promedia de Tillo: Lz acuerda a lo establecido en 2] Articulo 20° del Decrato
2485092 y 441765

Forcentaje de Materias aprobadas: Para asignar puntaje materias aprobadas, se
multiplicara el puntaje total del Titule habilitante por el porcentaje de materias
apraobadas, dividido cien (100}
Por gjempla
Valor de Titulo habilitante 20 puntos,
Porcentaje de materias aprobadas: 75%
Puntaje. 20 x 75 =15 punios
100

ITEM 03:

Corresponde asignar 0.25 puntos a cada afo cursado y aprobado  de |dioma Inglés,



= el Casina' e

#i% Culturay Educacidn

i+ Buenos Rires
A LA PROVINCIA

ANEXD |

EMERGENCIA DE MAESTRO DE INGLES

Condicicnes del aspirante

ltern 01: aspirantes con titula habilitante para maestro de grado y titulo privado de

ldioma inglés con menos de seis (8) afos de cursada,

ltem 02: aspirantes con titulo habilitante para maestro de grado y alumne regular de

Instituto privado de [dioma inglés, con manos de seis (B) afios de cursada.

ltem 03: agpirantes con titulo docente para otro nivel v titulo privade de idioma
inglés, con menos de seis (6) afos de cursada.

3.1 Tiule habilitantz2 de Maestro de Educacion Especial

3.2 Titulo habilitante de Maestro de Nivel inicial

ltern 04:  aspirantes alumnos regulares de |a carrera de maestro de grado y titule

privado de Ingles, con menos de seis (8) afios dé cursada,

ltem 03: aspirantes alumnos regulares de las carreras de maestro de Educaciaon
Cspecial y Maestro del Nivel Inicial con titulo privado de idioma inglés, con ménas de

seis (6) afios de cursada.

ltem 0B: aspirantes maestros de grado, en actividad excedidos en edad, con un
maximo de sesenta (60) anos de edad y titulo privado de Inglés, con menos de seis

{6) anos de cursada.



ltem 0F: aspirantes sin titulo docente, con capacitacion docente incluida en el

nomenclador y titulo de idioma inglés, con menos de seis (8) afios de cursada.

Item Q8. aspirantes comprendidos en los items 01 al 07, sin titulo privado de idioma

ingles y que acrediten certificacion de estudios de idioma inglés.

[tem (9  aspirantes docentes jubilados, con hasta cinco (5) afios de retiro de la
funcién, con un maximo de sesenta (80) anos de edad y titulo privado de idioma

inglés, con menos de seis (B) afos de cursada.
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